
 

COMUNE DI DECIMOMANNU 
NUCLEO DI VALUTAZIONE 

 
VERBALE n. 3   DEL 29.5.2025 

 

 

In data odierna si è riunito il Nucleo nelle persone dei suoi componenti: 

Presidente – dott. Arturo Bianco 

Componente esterno – dott. Fabio Sanna 

 

Sono presenti anche il Sindaco e il Segretario comunale 

 

Con il seguente ordine del giorno:  

1) Avvio attività valutazione 2024 

2) Modifica Piano performance 2025 

 

                                                        IL NUCLEO 

Visti: 

- l’art. 4 de D.Lgs. 165\2001; 

- l’art. 107 c.3, 147 c.1 lett c) del TUEL; 

- l’art. 7 del D.Lgs. 150/2009; 

- il Sistema di valutazione del Comune di Decimomannu; 
 

 

Avvio attività valutazione 2024 

 

Acquisite le relazioni dei Responsabili di Settore, e sentiti personalmente, ad eccezione del Dott. 

Lutzu, assente dal servizio; 

 

Si procede alla valutazione degli obiettivi di performance organizzativa ed individuale 

 

Si dispone la richiesta di relazione da parte del Responsabile del II-III settore e delle proposte di 

valutazione dei suoi collaboratori; 

 

Si rimanda ad una successiva riunione del Nucleo, una volta acquisiti i suddetti dati, oltre che  

i report sugli indicatori per la misurazione della condizione dell’ente (allegati A e B del sistema di 

valutazione); le valutazioni sui comportamenti professionali a cura del Sindaco; l’esito dei 

questionari anonimi previsti dal vigente sistema di valutazione (uno a cura dei collaboratori e l’altro 

a cura dei responsabili nei confronti dei colleghi titolari di EQ) 

 

 

Modifica Piano performance 2025 

 

Su proposta del Responsabile della polizia locale, sentita la Sindaca, si valida l’inserimento del 

seguente obiettivo di performance individuale: 

 

Riassetto segnaletica orizzontale e verticale (prosecuzione) 

“Riorganizzazione, rifacimento e sostituzione della segnaletica insistente nel perimetro urbano di 

Decimomannu in quanto danneggiata e/o vetusta o non conforme alle norme del Codice della Strada 



e al Regolamento di esecuzione. Le attività previste consistono nella ricognizione della segnaletica 

esistente e nella sostituzione/rifacimento della segnaletica verticale/orizzontale non conforme, 

nonché nella nuova istituzione di quella attualmente assente (stalli di sosta per disabili, carico e 

scarico per attività commerciali, attraversamenti pedonali rialzati, etc.)”. 

 

Di dispone l’invio del verbale agli uffici per la modifica del Piano performance. 

 

 

Decimomannu, 29 maggio 2025 


