
DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Provincia di Cagliari

COMUNE DI DECIMOMANNU

Numero   127   del   07-11-19

PARTENARIATO IN COFINANZIAMENTO PER LA PARTECIPAZIONE 
AL BANDO FONDAZIONE BANCO DI SARDEGNA 2020 CON IL 
PROGETTO "DONNE, MATERNITÀ E LAVORO: FILM & MEETING 
MAMME FUORI MERCATO. PROGETTO ITINERANTE"

Oggetto:

COPIA

L'anno duemiladiciannove il giorno sette del mese di novembre, in Decimomannu, 
solita sala delle adunanze, alle ore 18:00, si è riunita la Giunta Comunale nelle 
persone dei Signori:

PMARONGIU ANNA PAOLA SINDACO

PCADEDDU MONICA ASSESSORE

PURRU MATTEO ASSESSORE

AMAMELI MASSIMILIANO ASSESSORE

PGIOI LIDIA ASSESSORE

PGRIECO MARIO ASSESSORE

Totale presenti n.  5 Totale assenti n.  1

Assiste alla seduta il Segretario Comunale  Gianluca Cossu

Assume la presidenza Anna Paola Marongiu in qualità di Sindaco.



LA GIUNTA COMUNALE  

Esaminata la proposta n. 140/2019, predisposta dal Responsabile del Settore competente su indicazione 
dell’Assessore alla Cultura, avente per oggetto: PARTENARIATO IN COFINANZIAMENTO PER LA 
PARTECIPAZIONE AL BANDO FONDAZIONE BANCO DI SARDEGNA 2020 CON IL PROGETTO "DONNE, 
MATERNITÀ E LAVORO: FILM & MEETING MAMME FUORI MERCATO. PROGETTO ITINERANTE" 

Premesso che:  

- l'Amministrazione comunale ritiene di dover cogliere e sviluppare occasioni di finanziamento dirette e 
indirette dell'Unione Europea, nonché, fra l'altro, realizzare attività formative e informative su temi di 
interesse comunitario;  

- è intendimento dell’Amministrazione comunale valorizzare il ruolo attivo che le donne possono esercitare 
all'interno della comunità al fine di contribuire alla sua crescita ed al suo arricchimento; 

- il Decreto legislativo “267/2000 Testo unico sull’ordinamento degli enti locali” il quale   prevede che il 
Comune rappresenta la propria comunità, ne cura gli interessi e ne promuove lo sviluppo;  
-  lo Statuto Comunale, il quale, all’art. 5, testualmente recita: “ Il Comune ha competenza generale 
amministrativa nelle materie che interessano la propria comunità ed il proprio territorio omissis……”  e “ 
rappresenta e cura unitariamente gli interessi della propria comunità, opera per il pieno sviluppo della 
persona e per il progresso civile, sociale ed economico, salvaguardando l’identità culturale e valorizzando 
l’originalità e la genuinità della tradizione locale”… 

- le attività proprie del Comune sono quelle relative alle funzioni dallo stesso esercitate per la propria 
comunità negli ambiti stabiliti in via generale dall’art. 13 della Legge 18 agosto 2000, n.267, ed allo stesso 
attribuite specificatamente da disposizioni di leggi statali e regionali e, in relazione ad esse, dallo Statuto del 
Comune; 

Vista la nota Prot. 22390/2019 con la quale la Coop. Millepiedi onlus attuale gestore del Servizio Biblioteca, 
ha presentato al Comune di Decimomannu una proposta di partenariato per la partecipazione al Bando 
Fondazione Banco di Sardegna 2020 con il progetto “Donne, maternità e lavoro: Film & Meeting Mamme 
fuori mercato. Progetto itinerante”.  

Considerato che l'idea sviluppa il tema Donna, Maternità e Lavoro, con la creazione di una Rete composta 
da 6 Centri Antiviolenza provinciali, da Amministrazioni Comunali e relative Ass.re alle Pari Opportunità, 
l’avvocata specializzata in Pari Opportunità e Welfare Aziendale e l’Ass.ne Culturale Janas che nel 2018 ha 
prodotto il film MAMME FUORI MERCATO, testando l’evento itinerante Film, Talk & Meeting in oltre 30 
piazze nazionali. 

Atteso che – gli obiettivi perseguiti dal suindicato progetto sono i seguenti: 

- utilizzo del Cinema Sociale per coinvolgere il pubblico di ogni genere ed età, stimolandolo ad un confronto 
sul tema Lavoro e differenza di genere; 

- Mettere in relazione i Centri Antiviolenza, le Amm.ni Comunali ed il pubblico; 

- Sensibilizzare e formare i giovani, gli studenti delle scuole superiori, i neo-laureati. Ascoltare idee e punti di 
vista; 

- Formare/informare sulle attività dei Centri Antiviolenza e degli sportelli di ascolto; 

- Informare dal punto di vista legislativo quali sono i punti fermi sulla parità di genere; 

- Informare circa le nuove disposizioni del welfare aziendale e sul diritto delle lavoratrici alla parità di 
trattamento; 

- Evidenziare esempi positivi di imprenditoria femminile, di welfare aziendale e di mutuo soccorso dando 
palcoscenico alle realtà locali; 

- Coinvolgere gli uomini. Parlare del congedo parentale (3 giorni) al quale spesso i papà rinunciano. La 
parità di genere è anche consentire all’uomo di poter godere del suo ruolo di padre. 

Atteso che nella suddetta nota è specificato che le Amministrazioni comunali che intendono aderire alla Rete 
dovranno impegnare la cifra simbolica di euro 500,00 (cinquecentoeuro) che sarà corrisposta all’Ass.ne 



Culturale Janas solo nell’eventualità in cui la stessa sia vincitrice del bando Fondazione Banco di Sardegna 
annualità 2020. 

Atteso che il progetto sopra descritto è rivolto a supportare attività istituzionali del Comune nel pieno rispetto 
delle competenze dell’Ente Locale per l’educazione all’integrazione europea rientranti nei compiti del Comune, 
nell’interesse della collettività, anche sulla base dei principi di sussidiarietà di cui all’art. 118 della Costituzione. 

Ritenuto approvare la proposta della Cooperativa Millepiedi relativa al partenariato per la partecipazione al 
Bando Fondazione Banco di Sardegna 2020 con il progetto “Donne, maternità e lavoro: Film & Meeting 
Mamme fuori mercato. Progetto itinerante”. 

Ritenuto dettare apposite direttive al Responsabile del II Settore  affinché ponga in essere tutti gli atti 
gestionali necessari per la realizzazione del partenariato per la partecipazione al Bando Fondazione Banco 
di Sardegna 2020 con il progetto “Donne, maternità e lavoro: Film & Meeting Mamme fuori mercato. Progetto 
itinerante”. 

 

Acquisiti i seguenti preventivi pareri: 

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA AMMINISTRATIVA (ai sensi dell’art. 2 del Regolamento comunale sui 
controlli e dell’ art. 147bis del TUEL, come modificati dal d.l. n. 174/2012, convertito in l. n. 213/2012): 

Il Responsabile del II Settore, Sabrina Porceddu, giusto Decreto Sindacale n. 1/2019, esprime parere 
favorevole sulla proposta n. 140/2019 attestandone la correttezza, la regolarità e la legittimità perché 
conforme alla normativa di settore e alle norme generali di buona amministrazione. Assicura, inoltre, la 
convenienza e l’idoneità dell’atto a perseguire gli obiettivi generali dell’Ente e quelli specifici di competenza 
assegnati. 

PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE E ATTESTAZIONE DI C OPERTURA FINANZIARIA  (ai sensi 
dell’art. 3 del Regolamento comunale sui controlli e art. 147bis del TUEL, come modificati dal d.l. n. 
174/2012, convertito in l. n. 213/2012): 
Il Responsabile del Terzo Settore, Giuseppe Lutzu, giusto decreto sindacale n. 1/2019, esprime parere 
favorevole sulla proposta n. 140/2019 attestandone la regolarità e il rispetto dell’ordinamento contabile, delle 
norme di finanza pubblica, del regolamento di contabilità, la corretta imputazione, la disponibilità delle 
risorse, il presupposto giuridico, la conformità alle norme fiscali, l’assenza di riflessi diretti e/o indiretti 
pregiudizievoli finanziari, patrimoniali e di equilibrio di bilancio. 

                                                                                       
Visti gli artt. 48 e 134 del T.U.E.L; 

all’unanimità  

� DELIBERA 

di prendere atto della premessa che farne parte integrante e sostanziale del presente atto; 
 

DI approvare la proposta della Coop. Millepiedi onlus relativa al partenariato per la partecipazione al Bando 
Fondazione Banco di Sardegna 2020 con il progetto “Donne, maternità e lavoro: Film & Meeting Mamme 
fuori mercato. Progetto itinerante”; 

Di dettare apposite direttive al Responsabile del II   Settore affinché ponga in essere tutti gli atti gestionali 
necessari per la realizzazione del progetto  descritto in premessa e, in particolare, provveda ad assumere 
apposito impegno di spesa pari a € 500,00, utilizzando le risorse disponibili sul cap. 1821/46/2019, con la 
precisazione che la cifra simbolica di euro 500,00 (cinquecentoeuro) sarà corrisposta all’Ass.ne Culturale 
Janas solo nell’eventualità in cui la stessa sia vincitrice del bando Fondazione Banco di Sardegna annualità 
2020 ; 

Di dare atto che il presente provvedimento verrà pubblicato contestualmente sul sito web “amministrazione 
trasparente” nella sezione corrispondente ai sensi del D.lgs. n. 33/2013.  

Di dichiarare la deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma 4, del D. Lgs. 
267/2000, stante l’urgenza di provvedere agli adempimenti successivi. 



Letto, approvato e sottoscritto.

F.to Anna Paola Marongiu

IL SINDACO

F.to  Gianluca Cossu

IL SEGRETARIO COMUNALE

PARERI FAVOREVOLI ESPRESSI AI SENSI DEL D.LGS. N. 267/2000

REGOLARITA' TECNICA

F.To Porceddu Sabrina F.To Lutzu Giuseppe

Il Responsabile Settore FinanziarioIl Responsabile del II Settore

REGOLARITA' CONTABILE

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si dichiara che la presente Deliberazione verrà affissa all’Albo Pretorio del Comune per quindici giorni 
consecutivi dal giorno 14/11/2019 al 29/11/2019 ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 30 – comma 1, della L.R. n. 
38/1994 e ss.mm.ii..

F.to Gianluca Cossu

IL SEGRETARIO COMUNALE

Copia ad uso amministrativo per la pubblicazione all’Albo Pretorio on-line

DICHIARAZIONE DI ESECUTIVITA'

a seguito di dichiarazione di immediata eseguibilità (ai sensi dell'art. 134, comma 4, D. Lgs.vo n° 
267/2000).

x

a seguito di pubblicazione all'Albo Pretorio di questo Comune dal 14/11/2019 al 29/11/2019 (ai sensi 

dell'art. 134, comma 3, D. Lgs.vo n° 267/2000).

IL SEGRETARIO COMUNALE

F.To  Gianluca Cossu

Deliberazione della Giunta n. 127 del 07/11/2019


