
TOTALE RISORSE STABILI FONDO 2020 130.710,63€                                                            

RISORSE VARIABILI (EX L. 19 PRODUTTIVITA') 7.008,00€                                                                      

risparmi straordinario 2019 € 3.883,13

risparmi produttivita' 2018 998,35€                                                                         

spese per incentivi funzioni tecniche * 60.000,00€                                                                   

indenità di ordine pubblico* € 3.000

incentivi ISTAT * € 772

* voci vincolate, escluse dal tetto

TOTALE RISORSE DA UTILIZZARE FONDO 2019 142.600,21€                                                            

Art. 17 comma 2 lett. b) fondo progressioni orizzontali (PEO) 52.455,01€                                                                   

art. 33 CCNL 22/01/2004 Indennità di comparto 15.070,25€                                                                   

Indennità di turno (CCNL 22/2000) fino a novembre 8.393,79€                                                                      

Istituto Reperibilità ordinaria(CCNL 23/2000) 2.094,86€                                                                      

Istituto Reperibilità festiva(CCNL 23/2000) 6.273,39€                                                                      

TOTALE RISORSE  UTILIZZATE 84.287,30€                                                              

SOMMA OGGETTO DI CONTRATTAZIONE 58.312,91 €                                                             

Compensi destinati alla produttività e al miglioramento dei servizi - art. 17 

comma 2 lett. a) e H) minimo il 16% pari a 18.042,25 52.537,91€                                                                   

Indennità maneggio valori (CCNL 36/2000) 1.545,00€                                                                      

Indennita' per notifiche messo 190,00€                                                                         

Maggiorazione per attività prestata in giorno festivo (CCNL 24/2000) -€                                                                               

Indennità di rischio (CCNL 41/2004) 1.000,00€                                                                      

Compensi per attività particolarmente disagiate -€                                                                               

Compensi per specifiche responsabilità (CCNL 1999 art. 17 comma 2 lett. f) 700,00€                                                                         

indennità di servizio esterno 440,00€                                                                         

specifiche reponsabilità (art. 70 quinquies CCNL 2016) 1.900,00€                                                                      

Compensi per specifiche responsabilità (CCNL 1999 art. 17 comma 2 lett. I)

TOTALE UTILIZZO RISORSE STABILI FONDO 2019 58.312,91€                                                              

Decimomannu, 28.12.2020

Delegazione di parte pubblica

Presidente - Seg. C.le  GIANLUCA COSSU F.to Gianluca Cossu

Delegazione sindacale

OOSS territoriale CGIL F.to Eugenio Meloni

OOSS territoriale CISL

OOSS territoriale UIL (delegato) F.to Guido Spano

OOSS territoriale CSA (delegato) F.to Matteo Pisu

RSU  Casti Viola F.to Viola Casti

RSU  Melis Fabio F.to Fabio Melis

RSU Sanna Gianfranco F.to Gianfranco Sanna

PROSPETTO RIEPILOGATIVO UTIZZO RISORSE FONDO INCENTIVANTE 2020    ACCORDO DEFINITIVO

UTILIZZO RISORSE CONTRATTO DECENTRATO ANNUALITA' 2020

Si dà atto che l'importo di € 52.537,91 DESTINATO AI COMPENSI PER PRODUTTIVITA'  E AL MIGLIORAMENTO DEI SERVIZI  potrà 

subire variazioni in aumento e in diminuzione poiché le parti concordano che tutte le economie (o maggiori spese) verificate a 

consuntivo e derivanti da maggiore o minore utilizzo delle risorse di cui sopra andranno a incrementare o diminuire la stessa.


