GENNAIO 2025

Assenze [Presenze
Settore 1° 16,88% 83,13%
Settore 2° 10,53% 89,47%
Settore 3° 23,00% 77,00%
Settore 4° 10,00% 90,00%
Settore 5° 11,00% 89,00%
Settore 6° 12,14% 87,86%

FEBBRAIO 2025

Assenze [Presenze
Settore 1° 14,38% 85,63%
Settore 2° 7,14% 92,86%
Settore 3° 28,00% 72,00%
Settore 4° 8,33% 91,67%
Settore 5° 19,00% 81,00%
Settore 6° 17,44% 82,56%

MARZO 2025

Assenze [Presenze
Settore 1° 9,52% 90,48%
Settore 2° 11,86% 88,14%
Settore 3° 24,76% 75,24%
Settore 4° 13,49% 86,51%
Settore 5° 13,33% 86,67%
Settore 6° 8,81% 91,19%

COMUNE DI DECIMOMANNU
Citta Metropolitana di CAGLIARI
TASSI DI ASSENZA TRIMESTRALI

1 TRIMESTRE 2025
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