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Premessa

La presente relazione & redatta ai sensi dell’art. 4-bis, D.Lgs. 6 settembre 2011, n. 149, recante:
"Meccanismi sanzionatori e premiali relativi a regioni, province e comuni, a norma degli articoli 2, 17, e 26
della legge 5 maggio 2009, n. 42" per descrivere la situazione economico-finanziaria dell’ente e la misura
dell’indebitamento all’inizio del mandato amministrativo che decorre dal 11/06/2018 in seguito alle

Elezioni Amministrative del 10 giugno 2018

Sulla base delle risultanze della presente relazione, il sindaco, che la sottoscrive, puo ricorrere alle
procedure di riequilibrio finanziario vigenti, ove ne sussistano i presupposti.

L’esposizione dei dati & coerente con gli schemi gia adottati per altri adempimenti di legge in materia per
operare con essi un raccordo tecnico e sistematico e inoltre con la finalita di non aggravare ulteriormente il
carico di adempimenti dell’ente.

La maggior parte delle tabelle di seguito riportate sono desunte dagli schemi dei certificati al bilancio ex
art. 161 del Tuel e dai questionari inviati dall’organo di revisione economico-finanziario alle Sezioni

regionali di controllo della Corte dei conti, ai sensi dell’articolo 1, comma 166 e seguenti della legge n.
266/2005. Pertanto, i dati qui riportati trovano corrispondenza nei citati documenti, oltre che nella

contabilita dell’ente.
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PARTE | - DATI GENERALI

1.1 - Popolazione residente al 31.12.2022

Maschi Femmine TOTALE
Popolazione al 31/12/2022I 4205 4146 8351
1.2 - Organi politici
GIUNTA COMUNALE
E composta dal Sindaco, che la presiede e da 5 assessori.
CARICA NOME COGNOME IN CARICA DAL
Sindaca Monica Cadeddu 30.05.2023
Vicesindaco - Assessore Massimiliano Mameli 08.06.2023
Assessore Francesca Salis 08.06.2023
Assessore Nicola Tuveri 08.06.2023
Assessore Elaine Portoghese 08.06.2023
Assessore Cristian Vargiu 08.06.2023

CONSIGLIO COMUNALE

Il Consiglio Comunale di Decimomannu & composto oltre che dal Sindaco da 16 consiglieri (Delibera Consiglio

Comunale n. 30 del 15.06.2023):

NOME E COGNOME CARICA RICOPERTA IN CARICA DAL
Monica Cadeddu Presidente (Sindaca) 15.06.2023
- . Consigliere - Assessore — Vice Sindaco 15.06.2023
Massimiliano Mameli
. Consigliera - Assessora 15.06.2023
Francesca Salis
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Claudia Serreli Consigliera 15.06.2023
. . Consigliere - Assessore 15.06.2023
Nicola Tuveri
Elaine Portoghese Consigliera - Assessora 15.06.2023
Luca Littera Consigliere 15.06.2023
Alessandro Muroni Consigliere 15.06.2023
Maddalena Chiara Consigliera 15.06.2023
Littera
Rossella Moino Consigliera 15.06.2023
Cristian Vargiu Consigliere - Assessore 15.06.2023
Marcello Melis Consigliere 15.06.2023
Leopoldo Trudu Consigliere 15.06.2023
Anna Paola Marongiu Consigliera 15.06.2023
Mario Grieco Consigliere 15.06.2023
Martino Deidda Consigliere 15.06.2023
Consigliere 15.06.2023

Matteo Urru
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1.3 - Struttura organizzativa

Organigramma: indicare le unita organizzative dell’ente (settori, servizi, uffici, ecc.)

Direttore: no

Segretario: Dottor Gianluca Cossu

Numero dirigenti: zero

Numero posizioni organizzative: 5

Numero totale personale dipendente: al 31.12.2022 32 dipendenti (riferimento conto annuale 2022)

MODELLO ORGANIZZATIVO - (organigramma)

SEGRETARIO COMUNALE

1° SETTORE|

SETTORE 2 -3

SETTORE 4

SETTORE 5

SETTORE 6

Ri

sorse umane assegna

te

n. 1 Funzionario
amministrativo cat.
D3

N. 3 Istruttori
Direttivi cat. D1

N. 1 Istruttore
Direttivo Tecnico
cat. D1

N. 1 Istruttore
Direttivo Tecnico
cat. D1

N. 1 Istruttore
Direttivo di
vigilanza cat. D1

n. 3 Istruttori
Direttivi Assistenti
Sociali (di cui 1
vacante)

N. 6 Istruttori cat. C
(di cui 2 vacanti)

N. 3 Istruttori
tecnici cat. C di cui
uno al 75%

N. 1 Istruttore
tecnico cat. C

N. 6 Istruttori di
Vigilanza cat. C

n. 5 Istruttori
amministrativo
contabili Cat. C (di
cuilal25% el
vacante)

n. 1istruttore
amministrativo Cat
C al 75% (vacante)

n. 2 Istruttori
amministrativo
contabili Cat. C (di
cui 1 vacante)

n. 1 istruttore
tecnico. Cat C al
25%

N. 1 Esecutori cat.
B1

n. 2 Esecutori
Amministrativi cat.
B1
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1.4. Condizione giuridica dell'Ente:
Non e stata attivata alcuna procedura di Commissariamento ai senti dell’art. 141 o dell’art. 143 del Tuel:

L’Amministrazione precedente & giunta a naturale scadenza.

1.5. Condizione finanziaria dell'Ente:

Indicare se I'ente, nel mandato amministrativo precedente, ha dichiarato il dissesto finanziario ai sensi
dell'art. 244 del TUEL, o il pre-dissesto finanziario ai sensi dell'art. 243-bis del TUEL.

1) DISSESTO: []sl X[_]NO

2) PRE-DISSESTO []sl X[_]NO

1.6. Situazione di contesto interno/esterno:
Si descrive in sintesi, per ogni settore/servizio fondamentale, le principali criticita riscontrate e le
soluzioni realizzate nel periodo precedente.

SETTORE |

Il Settore pur in sofferenza per la carenza di personale, garantisce il puntuale rispetto delle scadenze e degli
adempimenti in materia di Affari generali- segreteria, Servizi Socio assistenziali, Servizi demografici, Servizi
Culturali, Pubblica Istruzione e Sport, Servizio Attivita Produttive.

Le maggiori criticita riscontrate comuni a ogni servizio sono quelle inerenti la carenza di personale e la non
continuita del personale che & stato avviato con diverse tipologie contrattuali, per garantire I'obiettivo del
mantenimento e del miglioramento dei servizi e per la gestione di tutti i servizi si opera cercando di
ottenere elevati livelli di flessibilita tali da garantire la capacita della struttura di adeguarsi alle nuove
esigenze gestionali legate alle modifiche legislative in corso e di rispondere con adeguata prontezza a tutte
le necessita tecniche ed organizzative derivanti dal decentramento amministrativo di funzioni e servizi. Si e
assistito a livello nazionale ad un profondo e veloce cambiamento della Pubblica Amministrazione, in tale
contesto I'Ente ¢, pertanto, direttamente interessato dall'introduzione di normative su ambiti specifici quali
I'anticorruzione e la trasparenza, la Privacy, il nuovo codice degli appalti pubblici.

Un’altra criticita e rappresentata dal continuo susseguirsi di modifiche normative che hanno alimentato il
carico di adempimenti per i servizi del settore per I'introduzione di nuovi interventi introdotti da nuove
normative statali e regionali.

| procedimenti di pubblicazione nel sito in Amministrazione trasparente, le modalita di caricamento delle
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pratiche di finanziamento e richieste varie e invio dei report da rendicontare in particolare con la Regione
Sardegna per i servizi socio assistenziali e della pubblica istruzione, di invio dei dati al Ministero dell’Interno
per i servizi demografici rappresentano ulteriori criticita che incidono nel funzionamento del settore.

Il Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 «relativo alla
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera
circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati)»
(di seguito RGPD), in vigore dal 24 maggio 2016, e applicabile a partire dal 25 maggio 2018, introduce la
figura del Responsabile dei dati personali (RDP) (artt. 37-39) e prevede I'obbligo di porre in essere
molteplici adempimenti con necessita di procedere all’adozione di apposito Regolamento e adeguamento

costante della modulistica in uso.

In particolare:

AFFARI GENERALI: Le maggiori criticita riguardano gli adempimenti in materia di privacy, trasparenza e
anticorruzione e per garantire la comunicazione costante e continua tra I'Ente e i cittadini. Particolare
attenzione viene dedicata agli adempimenti previsti dalla normativa vigente in materia di trasparenza
amministrativa in ottemperanza al DLgs 33/2013.

Soluzioni da adottare : Nell'ottica del miglioramento e dell' implementazione dei canali di comunicazione
con i cittadini si prevede la costante implementazione del sito istituzionale con le notizie rilevanti in tempo
reale, nella parte di Amministrazione trasparente, utilizzare prioritariamente la modalita della posta
elettronica per la comunicazione con il cittadino che consente la riduzione dei tempi procedurali, & stato
attivato lo Sportello telematico polifunzionale al fine di acquisire le istanze in modo pill immediato con la
modalita on line e con I'utilizzo della modulistica predeterminata nell’ambito di ciascun procedimento e

facilitare il cittadino per la comunicazione con I’Amministrazione.

SERVIZI DEMOGRAFICI: si rileva la necessita di proseguire gli interventi finalizzati a ottimizzare e
razionalizzare i processi anche al fine di adeguarsi alle direttive ministeriali attraverso la digitalizzazione
degli stessi in modo da consentire la riduzione dei tempi di attesa per I'utenza e una organizzazione e
gestione del servizio piu efficiente.

Soluzioni da adottare: crescente ricorso alle tecnologie informatiche con conseguente dematerializzazione

dei processi e dell'attivita amministrativa. In questo ambito una particolare attenzione & stata rivolta a
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favorire tutte le forme di accesso online alle altre pubbliche amministrazioni e ai gestori di pubblici servizi,
al rilascio della carta di identita elettronica, all’utilizzo di ANPR.

Dal mese di dicembre 2017 questo Comune procede al rilascio della nuova carta d’identita elettronica
(C.ILE.). La C.IL.E. & il nuovo documento di identificazione per cittadini italiani, comunitari e stranieri,
rilasciato al posto della vecchia carta d'identita cartacea, la quale puo essere emessa solo in casi di
comprovata urgenza. La CIE e prodotta in formato tessera, dotata di microchip contactless e contenente il
codice fiscale. permette di essere utilizzata per tutti i principali servizi telematici erogati dalla Pubblica
Amministrazione, Il processo di emissione della CIE & gestito direttamente dal Ministero dell'interno. La
nuova Carta di Identita Elettronica (CIE) ha funzioni di identificazione del cittadino a titolo di viaggio in tutti
i paesi appartenenti all'Unione Europea ed in quelli in cui lo Stato Italiano ha firmato specifici accordi.
Altro importante obiettivo & stato il subentro in ANPR. L’ ANPR (Anagrafe nazionale della popolazione
residente) si configura come una piattaforma abilitante che consente di costruire reti di servizi anche
attraverso l'interoperabilita con le altre banche dati della Pubblica Amministrazione. Il 1 aprile 2022, tutti
i 7.904 comuni italiani sono subentrati in ANPR.

L'ANPR consente di: evitare duplicazioni di comunicazione con le Pubbliche Amministrazioni; garantire
maggiore certezza e qualita al dato anagrafico; semplificare le operazioni di cambio di residenza,
emigrazioni, immigrazioni, censimenti e molto altro ancora.

Oltre ad evitare duplicazioni nelle informazioni, ANPR consente ai cittadini di visualizzare i propri dati

anagrafici e fruire di servizi standardizzati indipendentemente dal comune di residenza.

Il processo di semplificazione e armonizzazione delle attivita, avviato con la messa in funzione dell’Anagrafe
Nazionale della Popolazione Residente (ANPR), si concludera con I'adesione dell’ultimo Comune
nell’Archivio Nazionale di Stato Civile (ANSC), processo attualmente in corso che consentira la gestione

informatizzata dello Stato civile.

SERVIZI SOCIO ASSISTENZIALI — ALLA PERSONA: Le attivita sono prioritariamente svolte per garantire in
emergenza adempimenti previsti dalle norme statali, regionali e locali in materia di interventi volti a
fronteggiare gli effetti negativi del disagio sociale. Le criticita riguardano principalmente la difficolta a far
fronte a tutte le richieste di supporto economico presentate dai cittadini in numero sempre crescente nel

corso del quinquennio, la costante diminuzione dei trasferimenti regionali e statali per i servizi sociali e in
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generale i servizi alla persona, per effetto della crisi economica che ha interessato anche il paese di
Decimomannu, in particolare dopo la pandemia da Covid 19, sono aumentate le persone disoccupate e le
famiglie in condizioni di difficolta economica.

Si garantisce per quanto possibile la continuita degli interventi esistenti con interventi volti a favorire il
benessere fisico, psichico e sociale della popolazione con lo scopo di prevenire e rimuovere le condizioni di
esclusione sociale e poverta a diversi livelli.

Gli interventi nel campo dei servizi alla persona sono stati realizzati con I'intento di superare una visione di
tipo assistenzialistico e focalizzando invece I'attenzione sulle azioni di contrasto delle condizioni di bisogno
e di disagio che devono, invece, essere accompagnate dalla cultura della prevenzione, nonché del recupero
e del reinserimento sociale delle persone, tramite percorsi di autonomia, con la personalizzazione degli
interventi, la promozione della cultura della solidarieta e della partecipazione attiva delle persone e degli
organismi sociali.

Oltre alla programmazione e alle risorse del bilancio comunale, lo strumento di gestione associata delle
politiche sociali & rappresentato dal Piano Locale Unitario dei Servizi (PLUS), quale strumento di
pianificazione integrata tra Comuni e ATS.

Soluzioni da adottare: I'Ente costantemente attiva una serie di misure finalizzate a contrastare tale criticita,
intensificando l'impegno nel campo sociale e della cittadinanza migliorando il sistema dei servizi sociali,
privilegiando interventi finalizzati sempre piu alla promozione di percorsi di autonomia rispetto al semplice
assistenzialismo. In questo contesto si inseriscono gli interventi del Reddito di Inclusione Sociale (REIS) e i
percorsi di inclusione (PUC) nell’ambito del RDC che a seguito di nuova normativa assumera una nuova
connotazione, Il Reddito di Cittadinanza (RdC) verra abrogato dal 1° gennaio 2024 e sara sostituito da due
nuovi strumenti: il Supporto per la formazione e il lavoro, che partira a settembre 2023 e I'Assegno di
inclusione a gennaio 2024. Il sussidio verra interrotto per i soggetti occupabili, per i quali la mensilita di
Luglio 2023 sara quindi l'ultima e cio sta comportando e comporta un incremento delle richieste di aiuto al
Servizio sociale comunale da parte dei cittadini che non sono piu beneficiari del RDC.

L'attivita & orientata a promuovere le reti di solidarieta con il Volontariato sociale e a valorizzare le
potenzialita delle Associazioni locali di volontariato sociale che collaborano da sempre attivamente con
I'Amministrazione comunale per il raggiungimento dei fini istituzionali, nel rispetto del principio di
sussidiarieta migliorando I'offerta dei servizi e offrendo servizi aggiuntivi che diversamente non sarebbe

possibile erogare vista la scarsita di risorse economiche disponibili nel bilancio comunale.
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Il servizio e notevolmente impegnato anche per gli interventi a favore dei minori in condizioni di disagio
sociale familiare che vengono allontanati dal nucleo familiare su disposizione dell’Autorita giudiziaria per
prevenire o eliminare situazioni di rischio e per I'attuazione di interventi a favore dei cittadini affetti da

disabilita con i Piani personalizzati di sostegno e il programma Ritornare a casa, casi in continua crescita.

SERVIZIO ATTIVITA' PRODUTTIVE E AGRICOLTURA: Le Criticita riscontrate riguardano le nuove esigenze
gestionali legate alle modifiche legislative intervenute al fine di rispondere con adeguata prontezza a tutte
le necessita tecniche ed organizzative.

A seguito della crisi economica in particolare accentuatasi con la pandemia da Covid 19, si e riscontrata una
riduzione degli operatori economici presenti nel mercato locale a causa della cessazione di diverse attivita
produttive esistenti.

Soluzioni da adottare: garantire il funzionamento del servizio migliorando I'efficienza e I'efficacia e
I’applicazione della normativa adottata nell’ottica della semplificazione e snellimento dell’attivita
amministrativa. In considerazione della grave crisi economica che ha colpito anche il settore economico di
Decimomannu verranno attuate diverse iniziative di promozione a supporto delle attivita produttive locali
tra le quali la sagra di Santa Greca che richiama ogni anno un numero notevole di fedeli e turisti con
I'implementazione delle attivita programmate.

Si ha in programma I’attivazione dell’intervento di promozione delle imprese esistenti e di nuova istituzione
per promuovere lo sviluppo economico locale con I'erogazione di supporto economico per il sostegno alle
attivita produttive e la realizzazione di eventi informativi sulle procedure di attivazione di attivita
imprenditoriali e i finanziamenti attivabili per ciascun settore di attivita.

Si ha in programma I’attivazione di interventi di politiche attive del lavoro con attivazione di borse lavoro
presso le imprese locali.

Per le attivita agricole si rendera attivo lo sportello informativo per I'agricoltura e la realizzazione di eventi
informativi sui canali di finanziamento esistenti cui attingere per la promozione e creazione delle attivita
imprenditoriali in campo agricolo.

Servizi Culturali: L'Amministrazione comunale intende promuovere iniziative finalizzate a diffondere la
cultura e le attivita ricreative e socializzanti, che si inseriscono oltre che in ambito culturale anche
nell’ambito sociale con I'intento di proporre un modello positivo di aggregazione della popolazione e del

coinvolgimento di tutto il paese.
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Tra le finalita strategiche dell’Amministrazione comunale, rientrano la promozione, programmazione e
realizzazione di iniziative ed attivita culturali, eventi e appuntamenti di promozione e valorizzazione del
territorio dal punto di vista sia economico sia del patrimonio turistico anche attraverso la collaborazione, il
sostegno e il raccordo con I'associazionismo del territorio.

L'attivita delle Associazioni e rivolta a supportare attivita istituzionali del Comune nel pieno rispetto delle
competenze dell’Ente Locale nell’interesse della collettivita, anche sulla base dei principi di sussidiarieta di
cui all’art. 118 della Costituzione.

L’Amministrazione comunale riconosce e promuove le forme di associazionismo presenti sul proprio
territorio che collaborano per la realizzazione dei programmi dell’Amministrazione nei diversi settori.
L'attivita di promozione della cultura si attua anche tramite la Biblioteca comunale che opera attivamente
anche con attivita a favore degli alunni del locale Istituto comprensivo.

Servizio Pubblica Istruzione: 'Amministrazione promuove il diritto allo studio con I’erogazione a favore
degli alunni del locale istituto comprensivo quali il servizio di ristorazione scolastica e il servizio di trasporto
scolastico assicurando i servizi a tutti gli alunni richiedenti anche destinando risorse finanziarie sempre
maggiori, e 'erogazione dei contributi per il diritto allo studio e le borse di studio per merito. L'attivita
viene svolta in sinergia con la locale istituzione scolastica.

Sport: I’Amministrazione ha favorito e intende favorire e promuovere le attivita giovanili sportive, ricreative
e sociali e, conscia dell'importante ruolo sociale svolto dalle associazioni sportive, intende supportare tali
organismi per I'attivita svolta a favore dei minori per promuovere lo sport e, nel contempo, contrastare il
disagio sociale e prevenire le devianze giovanili. Lo sport acquista un valore particolarmente significativo
che coinvolge gli interessi di tutta la collettivita e in particolare dei giovani per cui risulta essere
sicuramente un momento di crescita e di socializzazione e uno strumento efficace per prevenire i fenomeni
di devianza e di emarginazione. L’Amministrazione pertanto supporta I'attivita delle Associazioni con la

concessione in uso degli impianti sportivi comunali e di supporto economico per I'attivita svolta.

SETTORE II- 11l
Il Settore pur in sofferenza per la carenza di personale, garantisce il puntuale rispetto delle scadenze e degli
adempimenti in materia di bilancio, tributi ed Acquisti Economali. In Materia di Bilancio ed acquisti

Economali la consulenza ed il supporto ai colleghi delle altre aree & costante.
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La principale criticita del settore e rappresentata dal continuo susseguirsi di modifiche normative che
hanno alimentato il carico di adempimenti per i servizi del settore: | servizi sono stati impegnati in
un’intensa attivita di studio con I'introduzione di nuovi tributi, dall’lmu (legge 160/2019) alla Tari
(Predisposizione PEF con nuovo metodo normalizzato ARERA) ed al Canone Unico Patrimoniale per la parte
relativa alla Pubblicita ed alle Pubbliche Affissioni. Con I’avvio del nuovo regime di Armonizzazione dei
sistemi contabili e degli schemi di bilancio I'attivita finanziaria & stata oggetto di una significativa riforma
che ha introdotto nuovi schemi e nuove regole, rendendo il servizio finanziario pilt complesso nella sua
gestione con un incremento notevole di lavoro per il personale impegnato nella fase di programmazione,
gestione del Bilancio e successiva rendicontazione Finanziaria ed Economico - Patrimoniale. Assolto anche
il nuovo Adempimento del Rendiconto Consolidato. La carenza di personale assegnato al Settore nonché le
innumerevoli problematiche legate alle procedure di incasso dei proventi di natura tributari ed
Extratributari suggeriscono un significativo intervento di razionalizzazione delle riscossioni Volontarie e
Coattive delle Entrate Tributarie e patrimoniali di competenza del Servizio al fine di poter garantire la
riscossione puntuale delle entrate tributarie in tempi certi.

Nell'ottica del miglioramento e dell'implementazione dei canali di comunicazione con i cittadini si prevede
la costante implementazione del sito istituzionale con le notizie rilevanti in tempo reale, nella parte di
Amministrazione trasparente. Per la comunicazione con il cittadino si prevede di utilizzare prioritariamente
la modalita della posta elettronica che consente la riduzione dei tempi procedurali. Al riguardo e stato
attivato lo Sportello telematico polifunzionale al fine di acquisire le istanze in modo pit immediato con la
modalita on line e con l'utilizzo della modulistica predeterminata nell’ambito di ciascun procedimento
tributario e facilitare il cittadino per la comunicazione con I’Amministrazione.

| nuovi Procedimenti di pubblicazione ed invio report da rendicontare durante la gestione ed a Consuntivo
ai Ministeri (Ministero dell’Economia e Ragioneria Generale dello Stato, Ministero dell’Interno, Ministero
delle Finanze ed Agenzia delle Entrate e del Territorio) Corte dei Conti, Istituto Nazionale di Statistica,
Regione Sardegna rappresentano ulteriori criticita che incidono nel funzionamento del settore.

Il Servizio Personale, inglobato in questo Settore a partire dal 18/03/2021, comprende la parte giuridica ed
economica del Personale. Il Servizio ha dovuto affrontare, fin da subito, le criticita connesse con I'esiguo
numero delle risorse assegnate. Fanno capo al Servizio, infatti, un elevato numero di procedimenti di
elevata complessita. Il Servizio, nonostante le elevate criticita evidenziate, ha assicurato il puntuale rispetto

delle scadenze degli adempimenti in materia di personale, compresa I’elaborazione dei cedolini stipendiali.
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SETTORE IV

L'ufficio si occupa dell’esame delle pratiche edilizie presentate attraverso il portale SUAPE. Questo
Ufficio riveste il ruolo di Ente terzo nel procedimento. L'istituzione del SUAPE ha radicalmente
modificato le attivita dell’ufficio in quanto tutte le pratiche, ad eccezione degli accertamenti di
conformita, sono presentate sotto forma di autocertificazione e I'ufficio deve occuparsi di fare le
verifiche tecniche di

secondo livello ovvero le verifiche sulle autocertificazioni e le dichiarazioni rese. L’ufficio si occupa altresi
di cio che riguarda le aree P.I.P. e P.E.E.P., comprese le assegnazioni di nuove aree o il cambio di regime
giuridico, delle opere di urbanizzazione collegate a piani di lottizzazione di iniziativa privata, degli
Espropri e della Tutela del Paesaggio. Dal dicembre 2018 I'ufficio ha assunto la gestione integrale dello
Sportello Suape effettuando quindi le verifiche di merito di tutte le pratiche presentate e trasferendole
poi agli enti terzi coinvolti per le verifiche delle autocertificazioni o a seguito di convocazione delle
conferenze dei servizi, procedimento del quale ¢ I'interlocutore principale che coordina tutte le attivita
fino all’emissione del provvedimento unico. Le principali criticita riscontrate si riferiscono all’evidente
carenza di personale a fronte delle molteplici attivita, specie in riferimento al processo evolutivo di
rinnovazione istituzionale che di volta in volta pone nuovi e sempre maggiori obiettivi operativi, e alle
continue modifiche normative in materia edilizia che hanno determinato un ulteriore esigenza di
aggiornamento del personale e delle procedure interne. Altre difficolta sono relative alla necessita di
adeguamento delle dotazioni informatiche all’utilizzo della piattaforma SUAPE e all’elevata quantita di
documentazione informatica da consultare e/o creare nonché alla consultazione dell’archivio cartaceo
sito in sede diversa da quella di lavoro.

Per far fronte a tali criticita si e fatto ricorso nel tempo e per brevi periodi ad assunzioni di personale
interinale o a tempo determinato. E stata avviata e conclusa la digitalizzazione dell’archivio delle pratiche
edilizie, riducendo i tempi di consultazione delle pratiche precedenti nelle istruttorie di merito, e nella

gestione dei procedimenti di accesso agli atti.

SETTORE V
Nell’ambito dell’Area dei servizi tecnici, stante la complessita dell’attivita di competenza e pur in sofferenza
per la carenza di personale, i dipendenti del settore provvedono alla realizzazione dei lavori programmati

dall’Amministrazione comunale.
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Infatti per quanto concerne le Opere Pubbliche, si sta provvedendo ad avviare quanto programmato nei
possibili limiti del rispetto del patto di stabilita e dei nuovi principi contabili, che hanno determinano e al
momento condizionano l'andamento e la programmazione delle opere in maniera piu puntuale,
compatibilmente con le varie fasi di attuazione delle opere stesse.

La recente introduzione del Nuovo Codice dei Contratti Pubblici di cui D.Lgs. n. 36/2023 e le successive
modificazioni ed integrazioni, in vigore dal 01.07.2023, che ha sostituito il D.Lgs. n. 50/2016, stanno
rappresentato un importante elemento di novita nell’lambito dello svolgimento e istruttoria dell’attivita

amministrativa dei Servizi Tecnici.

SETTORE VI

Il VI Settore - Polizia Locale e stato istituito con decorrenza dal 28 novembre 2019 mediante Delibera della
Giunta Comunale n. 134 del 28/11/2019. Ad esso afferiscono diverse attivita, eterogenee tra loro,
ricomprese tutte nei servizi previsti e disciplinati dalla Legge Quadro n. 65/1986 e dalla L.R. n. 9/2007 oltre
che dalle ulteriori fonti normative in materia.

Buona parte dei servizi svolti sono strettamente connessi con la gestione del dispositivo fisso di rilevamento
automatico delle violazioni alle norme del Codice della Strada (art. 142 C.d.S. “Limiti di velocita”), messo a
dimora nel 2015 e ubicato sulla S.S. 130 — direzione Cagliari — all’altezza del km 15+126. |l citato dispositivo,
da una parte, rappresenta una imprescindibile misura di sicurezza stradale volta a fronteggiare e ridurre
I’'annoso problema dell’elevato numero di sinistri, anche di gravissima entita, che da tempo si verificano in
prossimita del tratto di S.S. 130 monitorato; d’altra parte, tuttavia, la gestione scrupolosa dell’autovelox
calamita su di sé una ingente mole di energie e richiede un adeguato organico considerata la variegata
tipologia di attivita ed incombenze che orbitano attorno ad essa (taratura, manutenzione, validazione,
notificazione dei verbali, ricevimento dell’'utenza e contenzioso per citarne solo alcuni).

Il VI Settore, pertanto, fronteggia le perduranti criticita derivanti dall’esiguo numero di risorse umane
assegnate al Comando di Polizia Locale, cid in rapporto al ragguardevole carico di lavoro che scaturisce sia
dagli adempimenti strettamente connessi alla gestione dell’'impianto fisso di rilevamento automatico delle
infrazioni alle norme del C.d.S. — che registra annualmente un cospicuo e costante numero di violazioni —
sia da tutte quelle attivita che sono comunque prerogativa della Polizia Locale: attivita quotidiane cui e
istituzionalmente deputato il servizio e quelle auspicabili collaterali quali, a mero titolo esemplificativo, la

presenza presso le scuole per attivita formative e informative sulle tematiche della sicurezza e dei valori
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della legalita tra i giovani.

Le non marginali problematicita emerse in relazione alla difficile situazione di degrado ambientale
(abbandono di rifiuti in agro) richiedono un assiduo monitoraggio e controllo del territorio, cosi come anche
le esigenze di protezione civile correlate alla complicata conformazione morfologica dello stesso, le quali si
manifestano in occasione degli avversi eventi meteorologici sempre pil estremi; si evidenziano, inoltre,
criticita correlate al fenomeno del randagismo e, dunque, dell’abbandono degli animali da affezione. Altra
difficolta e rappresentata dalla gestione della viabilita e del traffico nel perimetro urbano, laddove sono
presenti importanti infrastrutture pubbliche quali I'lstituto Tecnico Superiore “E. Mattei”, il Poliambulatorio
sanitario - ASSL Cagliari, la clinica privata “Nuova Casa di Cura”, la linea del servizio di trasporto pubblico del
CTM e, ancora, la stazione ferroviaria che rappresenta un importante snodo ferroviario.

Ad ogni buon conto il servizio di Polizia Locale, nonostante le molteplici criticita emerse e sopra evidenziate,
ha sempre assicurato e garantito il regolare assolvimento degli obiettivi assegnati e il puntuale rispetto dei
termini fissati per la realizzazione degli adempimenti in capo al VI Settore. Tuttavia, va ribadita la necessita
di pianificare un rafforzamento dell’organico del Settore, ridisegnando anche I'ufficio sportello e I'attivita di
back office e front office.

Invero, una maggiore presenza sul territorio e la conseguente intensificazione dei servizi volti alla
prevenzione e alla razionalizzazione circa la sicurezza urbana necessitano di azioni incisive sul piano
organizzativo in senso innovativo. Appare opportuno prevedere I'armamento degli operatori di Polizia
Locale, previo adeguato addestramento, e programmare I'acquisto di mezzi di servizio stante I'esiguo parco
auto attualmente a disposizione (due vetture di servizio, di cui una immatricolata nel primo decennio del
nuovo secolo). In prospettiva l'istituzione del Corpo di Polizia Locale rappresenterebbe un rilancio
dell’attivita espletata, ma al contempo postula una rivisitazione dell’attuale assetto strutturale e
organizzativo del VI Settore.

L'attivazione di nuove linee di spesa sulla ripartizione dei proventi sanzionatori derivanti dalle violazioni a
norme del C.d.S. (artt. 208 e 142 C.d.S.) consentirebbe di sopperire alle innegabili carenze rilevate.

Come? Attraverso l'assunzione di personale a tempo determinato e l'acquisto di strumentazione e
automezzi utili allo svolgimento delle attivita di polizia locale; tramite il finanziamento di progetti di
potenziamento dei servizi di controllo finalizzati alla sicurezza urbana, alla sicurezza stradale e alla tutela
degli utenti deboli; mediante I'attivazione, nelle scuole di ogni ordine e grado presenti sul territorio

comunale, di campagne informative sull’educazione stradale e con la creazione di focus di sensibilizzazione
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sui temi del randagismo e dell’ambiente cosi da dare un contributo alla crescita di una coscienza civica

comune.

2. Parametri obiettivi per I'accertamento della condizione di ente strutturalmente

deficitario ai sensi dell'art. 242 dei TUEL):

indicare il numero dei parametri obiettivi di deficitarieta risultati positivi all'inizio del mandato:

Parametri di 2018 2019 Nuovi parametri ente strutturalmente 2020 | 2021 | 2022
deficitarieta deficitario
1 no no P1 no no no
2 Si Si P2 Si Si Si
3 Si Si P3P no no no
4 no no P4 no no no
5 no no P5 no no no
6 no no P6 no no no
7 no no P7 no no no
8 no no P8 no Si Si
9 no no
10 no no
NO NO Sulla base dei parametri suindicati I'ente & da NO NO NO
considerarsi in condizioni strutturalmente
deficitarie
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PARTE Il - SITUAZIONE ECONOMICO-FINANZIARIA DELL’ENTE

1. Bilancio di previsione finanziario approvato alla data di insediamento

X[]sl

[ ]NO

In caso affermativo indicare la data di approvazione: APPROVATO IN DATA 23 FEBBRAIO 2023 CON

DELIBERAZIONE di Consiglio Comunale N 4

2. Politica tributaria locale

2.1. IMU (istituita con Legge 160/2019): indicare le tre principali aliquote alla data di

insediamento:

Aliquote IMU 2023
Aliquota ordinaria 1,05%
Aliguota abitazione principale (non Cat. A/1, A/8 e A/9) ESENTE
Aliquota abitazione principale cat. A/1, A/8, A/9 0,57%
Fabbricati rurali strumentali 0,10%
Terreni Agricoli 0,88%
Immobili Cat. D 1,05%

2.2. Addizionale Irpef: aliquota massima applicata, fascia di esenzione ed eventuale

differenziazione:

Aliquote addizionale Irpef 2023
Aliguota massima 0,6
Differenziazione aliquote: S|
- da 0 a 15.000 euro 'aliquota Irpef & del 23%; 0,20%
- da 15.001 euro a 28.000 euro l'aliquota Irpef & del 25%, ossia 3.450
euro piu il 25% sul reddito eccedente la prima soglia; 0,30%
- da 28.001 euro a 50.000 euro l'aliquota Irpef & del 35%, ossia 6.700
euro piu il 35% sul reddito eccedente la seconda soglia; 0,40%
- da 50.001 euro in poi l'aliquota Irpef & del 43%, ossia 14.400 euro
piu il 43% sul reddito eccedente la terza soglia. 0,60%

2.3. Prelievi sui rifiuti: indicare il tasso di copertura e il costo pro-capite
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Prelievi sui Rifiuti 2018
Costo del Servizio 1.011.000,00
Abitanti al 01.01.2023 8.446
Tasso di Copertura 100%
Costo Medio del servizio pro-capite ( costo servizio/ abitanti) 119,70

3. Sintesi dei dati finanziari del bilancio dell'ente:

ENTRATE
Ultimo rendiconto
approvato 2022
TITOLO 1 — ENTRATE CORRENTI DI NATURA TRIBUTARIA, CONTRIBUTIVA E € 3.079.754,61
PEREQUATIVA
TITOLO 2 — TRASFERIMENTI CORRENTI € 5.085.603,09

TITOLO 3 — ENTRATE EXTRATRIBUTARIE € 1.760.886,82

TITOLO 4 ENTRATE IN CONTO CAPITALE €7.202.269,42

TITOLO 5 - ENTRATE DA RIDUZIONE DI ATTIVITA” FINANZIARIE

€0,00
TITOLO 6 - ACCENSIONI DI PRESTITI

€0,00
TITOLO 7 — ANTICIPAZIONI DA ISTITUTO TESORIERE/CASSIERE € 0,00
TITOLO 9 — ENTRATE PER CONTO TERZI E PARTITE DI GIRO €1.148.197,76
TOTALE € 18.276.711,70
ENTRATE Bilancio di

previsione 2023

TITOLO 1 — ENTRATE CORRENTI DI NATURA TRIBUTARIA, CONTRIBUTIVA E € 3.048.307,69
PEREQUATIVA
TITOLO 2 — TRASFERIMENTI CORRENTI €5.235.307,59

TITOLO 3 — ENTRATE EXTRATRIBUTARIE €1.892.940,45
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TITOLO 4 ENTRATE IN CONTO CAPITALE € 6.109.656,18
TITOLO 5 — ENTRATE DA RIDUZIONE DI ATTIVITA’ FINANZIARIE €0,00
TITOLO 6 - ACCENSIONI DI PRESTITI €0,00
TITOLO 7 — ANTICIPAZIONI DA ISTITUTO TESORIERE/CASSIERE €0,00
TITOLO 9 — ENTRATE PER CONTO TERZI E PARTITE DI GIRO € 2.102.000,00
TOTALE € 18.388.211,91
AVANZO DI AMMINISTRAZIONE PRESUNTO APPLICATO IN SEDE Dl € 76.310,60
PREDISPOSIZIONE DEL BILANCIO DI PREVISIONE 2023-2025
TOTALE €18.464.522,51
SPESE Ultimo rendiconto
approvato 2022
TITOLO 1 — SPESE CORRENTI € 8.595.275,95
TITOLO 2 — SPESE IN CONTO CAPITALE €2.241.984.49
TITOLO 3 — SPESE PER INCREMENTO ATTIVITA FINANZIARIE €
TITOLO 4 - RIMBORSO PRESTITI €125.888,03
TITOLO 5 - CHIUSURA ANTICIPAZIONI RICEVUTE DA ISTRITUTO 0,00
ITESORIERE/CASSIERE
TITOLO 7 — USCITE PER CONTO TERZI E PARTITE DI GIRO €1.147.533,57
TOTALE €12.110.682,04
SPESE Bilancio di previsione 2023
TITOLO 1 — SPESE CORRENTI €8.9.711.508,24
TITOLO 2 — SPESE IN CONTO CAPITALE € 6.532.793,98
TITOLO 3 — SPESE PER INCREMENTO ATTIVITA FINANZIARIE €
TITOLO 4 - RIMBORSO PRESTITI €1118.220,29
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TITOLO 5 — CHIUSURA ANTICIPAZIONI RICEVUTE DA ISTRITUTO 0,00
TESORIERE/CASSIERE
ITITOLO 7 — USCITE PER CONTO TERZI E PARTITE DI GIRO € 2.102.000,00

TOTALE € 18.464.522,51
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3.1. Equilibrio parte corrente del bilancio

EQUILIBRIO DI PARTE CORRENTE

EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANZIARIO

RENDICONTO ANNO 2022

COMPETENZA COMPETENZA

ANNO 2023

ANNO 2024

COMPETENZA
ANNO 2025

A) Fondo pluriennale vincolato di entrata per spese
correnti

€706.364,10

AA) Recupero disavanzo di amministrazione esercizio
precedente

B) Entrate Titoli 1.00 - 2.00 - 3.00

€9.926.244,52

€10.176.555,73

€9.962.300,21

€9.962.300,21

di cui per estinzione anticipata di prestiti

C) Entrate Titolo 4.02.06 - Contributi agli investimenti
direttamente destinati al rimborso dei prestiti da
amministrazioni pubbliche

D)Spese Titolo 1.00 - Spese correnti (_) -€ 8595275,95 - 9711508,24 -€ 9469911,99 -€ 9466629,46
di cui:
- fondo pluriennale vincolato €674.322,01
- fondo crediti di dubbia esigibilita €610.941,40 €610.941,40 € 593.686,40 € 593.686,40
E) Spese Titolo 2.04 - Altri trasferimenti in conto capitale (-)
F) Spese Titolo 4.00 - Quote di capitale amm.to dei mutui - €125.888,03 - €118.220,29 - €69.250,42 - €72.532,95
e prestiti obbligazionari (-)
di cui per estinzione anticipata di prestiti - - -
G) Somma finale (G=A-AA+B+C-D-E-F) €1.911.444,64 € 346.827,20 €423.137,80 €423.137,80
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ALTRE POSTE DIFFERENZIALI, PER ECCEZIONI PREVISTE DA NORME DI LEGGE, CHE HANNO EFFETTO SULL’EQUILIBRIO EX ARTICOLO 162, COMMA 6, DEL TESTO
UNICO DELLE LEGGI SULL’ORDINAMENTO DEGLI ENTI LOCALI

H) Utilizzo avanzo di amministrazione per spese correnti

(*%) ) €41.850,67 €11.310,60
di cui per estinzione anticipata di prestiti - - -
1) Entrate di parte capitale destinate a spese correnti in
base a specifiche disposizioni di legge (+) i i
di cui per estinzione anticipata di prestiti - - -
L) Entrate di parte corrente destinate a spese di - €474.503,37 -€358.137,80|  -€423.137,80 - €423.137,80
investimento in base a specifiche disposizioni di legge (-)
M) Entrate da accensione di prestiti destinate a estinzione
anticipata dei prestiti (+) i i i
EQUILIBRIO DI PARTE CORRENTE (***) O=G+H+I-L+M €1.478.791,94 €0,00 €0,00 €0,00

C) Si tratta delle entrate in conto capitale relative ai soli contributi agli investimenti destinati al rimborso prestiti corrispondenti alla voce del piano dei conti

finanziario con codifica E.4.02.06.00.000.

E) Si tratta delle spese del titolo 2 per trasferimenti in conto capitale corrispondenti alla voce del piano dei conti finanziario con codifica U.2.04.00.00.000.
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EQUILIBRIO DI PARTE CAPITALE

Ultimo rendiconto

approvato 2022

Bilancio di previsione
finanziario 2023

FPV di entrata parte capitale

€6.683.208,52

Totale titolo IV

€7.202.269,42

Totale titolo V

Totale titolo VI

Totale titoli (IV+V+VI) + FPV di entrata

€ 13.885.477,94

€6.109.656,18

Spese titolo II-IlI

€2.241.984,49

€6.532.793,98

FPV di spesa capitale

€12.167.996,82

Differenza di parte capitale

-€524.503,37

- €423.137,80

Entrate correnti destinate ad investimenti € 474.503,37 €358.137,80
entrate di parte capitale destinate a spese correnti in base
a specifiche disposizioni di legge o dei principi contabili.

i . — - i I .
Utilizzo av.anzo di amministrazione applicato alla spesa in €50.000,00 € 65.000,00
conto capitale [eventuale]
SALDO DI PARTE CAPITALE €0,00 €0,00
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3.2. Risultato di amministrazione ultimo esercizio chiuso

Rendiconto dell’esercizio 2022 (ultimo esercizio chiuso)

Fondo cassa al 1° gennaio (+ €3.022.163,85
Riscossioni (+ €12.610.958,05
Pagamenti (- -€10.378.795,19
Fondo cassa al 31 dicembre (+ €5.254.326,71
Residui attivi (+ € 20.007.672,82

Residui passivi -€6.106.681,92

-€674.322,01

(
FPV di parte corrente (-
FPV di parte capitale (

-€12.167.996,82

RISULTATO DI AMMINISTRAZIONE

€6.312.998,78

Composizione risultato di amministrazione

Accantonato 4,709.940,07
Vincolato 1.535.402,15
Destinato investimenti 9.489,52
Libero 58.167,04
Totale 6.312.998,78
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PROSPETTO DIMOSTRATIVO DEL RISULTATO DI AMMINISTRAZIONE ANALITICO NELLA GESTIONE RESIDUI E

COMPETENZA
GESTIONE
Residui Competenza TOTALE
Fondo cassa al 1° Gennaio 3.022.163
RISCOSSIONI (+) | 3.269.321,84 9.341.636,21 | 12.610.958,05
PAGAMENTI (-) |-2.015.413,13 | -8.363.382,06 |-10.378.795,19
SALDO DI CASSA AL 31 DICEMBRE (=) 5.254.326,71
PAGAMENTI per azioni esecutive non (-) 0,00
regolarizzate al 31 dicembre
FONDO DI CASSA AL 31 DICEMBRE (=) 5.254.326,71

RESIDUI ATTIVI (+) [11.072.597,33 | 8.935.075,49 |20.007.672,82
di cui derivanti da accertamenti di tributi 0,00 0,00 0,00

effettuati sulla base della stima del

dipartimento delle finanze

RESIDUI PASSIVI (-) 1-2.359.381,94 |-3.747.299,98 |-6.106.681,92
FONDO PLURIENNALE VINCOLATO PER SPESE (-) -674.322,01

CORRENTI

FONDO PLURIENNALE VINCOLATO PER SPESE
IN CONTO CAPITALE

12.167.996,82

RISULTATO DI AMMINISTRAZIONE AL 31
DICEMBRE2017(A) (2)

6.312.998,78
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Composizione del Risultato di Amministrazione:

al 31.12.2022

Accantonato Fondo crediti di dubbia esigibilita 4.698.629,47
Fondo anticipazioni liquidita 0,00

Fondo perdite societa partecipate 0,00

Fondo contenzioso 0,00

Altri accantonamenti 11.310,60

Fondo di garanzia debiti commerciali 0,00

TOTALE PARTE ACCANTONATA| 4.709.940,07

Vincolato Vincoli derivanti dalla legge 1.204.615,49

Vincoli derivanti da trasferimenti 330.786,66

Vincoli derivanti da finanziamenti 0,00
Vincoli formalmente attributi all’Ente(0,00

Altri vincoli 0,00

TOTALE PARTE VINCOLATA € 1.535.402,15

Parte destinata agli investimenti 9.489,52

Totale parte disponibile 58.167,04

3.3. Fondo di cassa

Il fondo di cassa all’inizio del mandato ammonta a € 5.254.326,71, di cui:

Composizione del fondo cassa Al 1 gennaio 2023

Fondi vincolati

3.392.064,23

Fondi non vincolati

1.862.262,48

Totale

5.254.326,71

3.4. Utilizzo avanzo di amministrazione nel bilancio di previsione alla data di approvazione:

Utilizzo avanzo di amministrazione

Finanziamento debiti fuori bilancio 0,00
Salvaguardia equilibri di bilancio 0,00
Spese correnti non permanenti 11.310,60
Spese di investimento 65.000,00
Estinzione anticipata di prestiti 0,00
Totale 76.310,60
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Utilizzo avanzo di amministrazione totale nel bilancio di previsione in sede di Assestamento del Bilancio. Si precisa che
in sede di Assestamento & stata iscritta a Bilancio la somma di Euro 8.618,13 iscritto nell’avanzo di amministrazione

vincolato da trasferimenti:

Utilizzo avanzo di amministrazione in sede

di assestamento

Finanziamento debiti fuori bilancio 0,00
Salvaguardia equilibri di bilancio 0,00
Spese correnti non permanenti 19.928,73
Spese di investimento 65.000,00
Estinzione anticipata di prestiti 0,00

Totale 84.928,73
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4. Gestione dei residui. Totale residui di inizio mandato (certificato consuntivo-quadro 11)

Residui Attivi 2022

Gestione

Residui iniziali (A)

Residui riscossi (B)

Magg./Min. residui

Residui da riportare

Percentuale di riporto

Residui di

Totale Residui da

reimp. (C) (D) (E=D/A) competenza (F) riaccertare (D+F)
TIT. 1 - ENTRATE CORRENTI DI NATURA €4.477.614,09 €1.049.895,01 €0,00 €3.427.719,08 76,55 €1.590.998,43 €5.018.717,51
TIT. 2 - TRASFERIMENTI CORRENTI €739.144,67 €171.317,41 -€7.425,63 €560.401,63 75,82 €292.712,02 € 853.113,65
TIT. 3 - ENTRATE EXTRATRIBUTARIE €2.686.119,01 € 708.564,06 - €304.065,02 €1.673.489,93 62,30 €541.997,59 €2.215.487,52
GEST. CORRENTE €7.902.877,77 €1.929.776,48 - €311.490,65 €5.661.610,64 71,64 €2.425.708,04 €8.087.318,68
TIT. 4 - ENTRATE IN CONTO CAPITALE € 6.306.093,27 € 1.337.045,36 - €4.929,82 €4.964.118,09 78,72 € 6.349.081,23 €11.313.199,32
TIT. 6 - ACCENSIONE PRESTITI €137.581,43 €0,00 €0,00 €137.581,43 100,00 €0,00 €137.581,43
GEST. CAPITALE € 6.443.674,70 €1.337.045,36 - €4.929,82 €5.101.699,52 79,17 € 6.349.081,23 €11.450.780,75
TIT. 9 - ENTRATE PER CONTO TERZI E €336.633,55 € 2.500,00 - €24.846,38 €309.287,17 91,88 € 160.286,22 € 469.573,39
TOTALE € 14.683.186,02 €3.269.321,84 - €341.266,85 €11.072.597,33 75,41 € 8.935.075,49 € 20.007.672,82

Residui Passivi 2022

Gestione Residui iniziali (A) Residui pagati (B) Magg./Min. residui Residui da riportare Percentuale di riporto Residui di Totale Residui da
riacc. (C) (D) (E=D/A) competenza (F) reimpegnare (D+F)
TIT. 1 - SPESE CORRENTI €3.027.161,91 € 1.634.990,50 - €94.952,42 €1.297.218,99 42,85 €2.145.982,00 € 3.443.200,99
TIT. 2 - SPESE IN CONTO CAPITALE €1.140.418,14 €378.793,36 - €£802,22 €760.822,56 66,71 €1.433.174,35 €2.193.996,91
TIT. 4 - RIMBORSO DI PRESTITI €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 0,00 €0,00 €0,00
TIT. 7 - SPESE PER CONTO TERZI E €303.876,66 €1.629,27 -€ 907,00 €301.340,39 99,17 €168.143,63 €469.484,02
TOTALE €4.471.456,71 €2.015.413,13 - €96.661,64 € 2.359.381,94 52,77 €3.747.299,98 €6.106.681,92
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4.1. Analisi anzianita dei residui distinti per anno di provenienza. Anno 2022

Residui 2017 E 2018 2019 2020 2021 2022 Totale
ANNIPRECEDENTI
ATTIVI

TITOLO | €1.325.839,99 €533.082,05 €675.396,03 €377.250,05 €516.150,96 €1.590.998,43 €5.018.717,51
di cui Tarsu/tari €815.597,17 € 246.163,56 €341.104,52 €44.427,87 €264.394,88 €1.003.833,03 €2.715.521,03
dicui F.S.RoF.S. €5.081,47 €96,1(0 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €5.177,57
TITOLO i € 38.568,67 €118.855,99 €77.520,84 €127.455,20 €198.000,93 €292.712,02 €853.113,65
di cui trasf. Stato €0,00 €0,00 €0,00 €55.698,65 €3.244,31 €22.310,34 € 81.253,30
di cui trasf. Regione € 38.568,67 € 118.855,99 €74.660,84 €70.256,55 €194.756,62 € 213.408,33 €710.507,00
TITOLO il €982.915,67 €71.510,87 €182.226,41 €124.511,62 €312.325,36 €541.997,59 €2.215.487,52
di cui Tia €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
di cui Fitti Attivi €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €3.765,5(0 €3.765,50
di cui sanzioni CdS €926.345,62 €63.082,87 €145.672,49 €109.243,93 €137.781,99 €377.681,11 €1.759.808,01
Tot. Parte corrente €2.347.324,33 €723.448,91 €935.143,28 €629.216,87 €1.026.477,25 €2.425.708,04 € 8.087.318,68
TITOLO IV €1.352.488,38 €1.474.590,71 €106.212,96 €717.090,50 €1.313.735,54 €6.349.081,23 €11.313.199,32
di cui TRASF. STATO CAP €201.211,25 €1.074.590,71 € 105.000,00 €75.668,78 €113.735,50 €4.376.706,50 €5.946.912,74
di cui TRASF. REG. CAP €1.151.277,13 €400.000,00 €0,00 €639.858,31 €1.200.000,00 €957.915,50 €4.349.050,94
Tot. Parte capitale €1.352.488,38 €1.474.590,71 €106.212,96 €717.090,50 €1.313.735,54 €6.349.081,23 €11.313.199,32
TITOLO VI €137.581,43 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €137.581,43
TITOLO IX €10.794,21 €6.891,67 € 25.736,70 €27.439,49 € 238.425,10 €160.286,22 €469.573,38
TOTALE € 3.848.188,35 €2.204.931,29 €1.067.092,94 €1.373.746,86 €2.578.637,89 € 8.935.075,49 € 20.007.672,82
PASSIVI

TITOLO | €69.557,02 €179.045,68 € 296.219,83 €291.763,18 €460.633,28 €2.145.982,00 €3.443.200,99
TITOLO 1l €27.492,15 €372.615,09 €95.639,69 €115.240,52 € 149.835,11 €1.433.174,35 €2.193.996,91
TITOLO VIl €9.998,10 €29.292,23 €4.499,62 €19.773,84 €237.776,60 €168.143,63 €469.484,02

TOTALE

€107.047,27

€ 580.953,00

€396.359,14

€426.777,54

€ 848.244,99

€3.747.299,98

€6.106.681,92
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5. Pareggio di bilancio

Indicare la posizione dell’ente rispetto agli adempimenti del pareggio di bilancio; indicare "S" se e soggetto al pareggio; "NS" se non e soggetto; indicare "E" se
e stato escluso dal pareggio per disposizioni di legge:
v's NS E
5.1. Indicare se nell’anno precedente all'insediamento I'ente é risultato inadempiente al pareggio di bilancio:
[] sz x[_]NO
5.2. Se I’ente non ha rispettato il pareggio di bilancio indicare le sanzioni a cui & soggetto:

Non sussiste la fattispecie

6. Indebitamento:

6.1. Indebitamento dell’ente: indicare le entrate derivanti da accensioni di prestiti al 31 dicembre esercizio n-1. (Questionario Corte dei conti-

bilancio di previsione)

Indebitamento 2017
Residuo Debito finale 2.102.741,68
Popolazione residente 8436
Rapporto tra debito residuo e popolazione residente 249,26
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6.2. Rispetto del limite di indebitamento. Indicare la percentuale di indebitamento sulle entrate correnti di ciascun anno, ai sensi dell’art. 204

del TUEL nell’esercizio precedente, nell’esercizio in corso e nei tre anni successivi (previsione):

2021 2022 2023 2024 2025
Entrate correnti 9.075.595,69 | 9.926.244,52 | 10.176.555,73 9.962.300,21 9.962.300,21
Interessi passivi 100.825,92 97.155,15 93.868,16 90.696,62 87.215,23
Incidenza percentuale attuale
degli interessi passivi sulle
entrate correnti (art. 204 TUEL) 1,11 0,98 0,92 0,91 0,88

6.3. Anticipazione di tesoreria ( art. 222 Tuel - 3/12 dei primi tre titoli delle entrate del Bilancio 2021, penultimo anno Precedente )

Non sussiste la fattispecie

Anticipazioni di tesoreria

Entrate correnti 2021 €9.075.595,69

IMPORTO MASSIMO CONCEDIBILE €2.268.898,92

IMPORTO CONCESSO €0,00
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6.4. Accesso al fondo straordinario di liquidita della Cassa Depositi e Prestiti spa (art. 1, D.L. n. 35/2013, conv. in L. n. 64/2013)

Non sussiste la fattispecie

Fondo straordinario CDP
IMPORTO CONCESSO €0,00
RIMBORSO IN ANNI -

6.5. Utilizzo strumenti di finanza derivata:

Indicare se I'ente ha in corso contratti relativi a strumenti derivati. Indicare il valore complessivo di estinzione dei derivati in essere indicato dall’istituto di
credito contraente, valutato alla data dell’ultimo rendiconto approvato.

Non sussiste la fattispecie

6.6. Rilevazione flussi: Indicare i flussi positivi e negativi, originati dai contratti di finanza derivata (la tabella deve essere ripetuta
separatamente per ogni contratto, indicando i dati rilevati con I'ultimo rendiconto approvato e le proiezioni per I’esercizio in corso e i tre anni
successivi:

Non sussiste la fattispecie.
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7. Conto del patrimonio in sintesi.

Indicare i dati relativi all’'ultimo rendiconto approvato, ai sensi dell’art. 230 del TUEL.

CONTO PATRIMONIALE 2022

Attivo Importo Passivo Importo
Immobilizzazioni . .
immateriali 86.283,02 Patrimonio netto 24.829.159,55
Immobilizzazioni 38.878.977,81
materiali
Immoplll.zzazmnl 230.241,82
finanziarie
Rimanenze 0,00
Crediti 15.886.984,75

Attivita finanziarie

. - Fondo Rischi
non immobilizzate

0,00

11.310,60

Disponibilita liquide 5.363.505,66 | Debiti 8.147.057,99

Ratei e risconti attivi 0,00 Rate'l ? riscontl 27.458.464,92
passivi

Totale 60.445.993,06 | Totale 60.445.993,06

7.1. Conto economico in sintesi (esercizio 2022)

(quadro 8-quinquies dei certificato al rendiconto)

Il risultato economico d’esercizio prima delle imposte & pari a € 1.307.209,81. Le imposte sono pari a € 99.095,38

pertanto il risultato economico d’esercizio al netto delle imposte & paria € 1.208.114,43

CONTO ECONOMICO 2022

VOCI DEL CONTO ECONOMICO

Importo

A) Componenti positivi della gestione

9.925.801,25

B) Costi della gestione di cui:

9.325.422,20

Quote di ammortamento d'esercizio 930.859,82
C) Proventi e oneri da aziende speciali e partecipate: 0,00
D.20) proventi finanziari 443,27
D.21) Oneri finanziari 97.155,15

E) Proventi ed oneri straordinari

Proventi 1.172.763,82
Oneri 369.221,18
Risultato prima delle imposte 1.307.209,81
Imposte 99.095,38

RISULTATO ECONOMICO DI ESERCIZIO

1.208.114,43
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7.2. Riconoscimento debiti fuori bilancio

Quadro 10 e 10-bis del certificato al rendiconto

Indicare i debiti fuori bilancio gia riconosciuti alla data di inizio del mandato amministrativo i cui oneri gravano sul

bilancio di previsione e su bilanci successivi:

Provvedimento di riconoscimento e oggetto

Importo

Finanziamento

2023

2024

2025

Delibera n 16 del 06/04/2023 - ESECUZIONE SENTENZA
N. 97/2023 RAC 3282/2022 CRON. 561/2023 - GIUDICE
DI PACE DI CAGLIARI - RICONOSCIMENTO DEBITO FUORI
BILANCIO - XXXX/COMUNE DI DECIMOMANNU

€842,60

Delibera n 17 del 06/04/2023 ESECUZIONE SENTENZA
N. 1407/2022 RAC 1350 CRON. 9121/2022 - GIUDICE DI
PACE DI CAGLIARI - RICONOSCIMENTO DEBITO FUORI
BILANCIO - XXXX/COMUNE DI DECIMOMANNU

€330,00

Delibera n 18 del 06/04/2023 ESECUZIONE SENTENZA
N. 1264/2023 RAC 2161/2022 CRON. 429/2023 -
GIUDICE DI PACE DI CAGLIARI - RICONOSCIMENTO
DEBITO FUORI BILANCIO - XXXX/COMUNE DI
DECIMOMANNU

€282,20

Tot 1.454,80

0,00

0,00

Totale

€1.454,80

Indicare se esistono debiti fuori bilancio ancora da riconoscere. In caso di risposta affermativa, riportarne il valore.

Non sussiste la fattispecie
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Sulla base delle risultanze della relazione di inizio mandato del Comune di Decimomannu (indicare

denominazione ente):

|:| X la situazione finanziaria e patrimoniale non presenta squilibri;

[ ] la situazione finanziaria e patrimoniale presenta squilibri in relazione ai quali:

[ ] sussistono i presupposti per il ricorso alle procedure di riequilibrio vigenti;

[ ] NON sussistono i presupposti per il ricorso alle procedure di riequilibrio vigenti.

Decimomannu, Li 24/08/2023

La Sindaca

Dott.ssa Monica Cadeddu

MONICA
CADEDDU
24.08.2023
10:55:21
GMT+00:00
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