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Spett.

COMUNE DI DECIMOMANNU
Citta Metropolitana di Cagliari

PARERE N. 4/2022 del 04/04/2022

Oggetto: Parere sulla proposta di delibera della Giunta Comunale n. 36 del 30/03/2022 sulla
variazione n. 1 al Piano del fabbisogno del personale 2022/2024 ¢ modifica della pianta organica.

11 Revisore, presa visione della proposta di delibera n. 36 del 30/03/2022 della Giunta Comunale sulla
variazione n. 1 al Piano del fabbisogno del personale 2022/2024 ¢ modifica della pianta organica,

VISTE:

¢ ladeliberazione del Consiglio Comunale n. 12 del 22/03/2022, con la quale ¢& stato approvato
il Documento Unico di Programmazione (DUP) 2022/2024;

o ladeliberazione del Consiglio Comunale n. 13 del 22/03/2022, con la quale ¢ stato approvato
il Bilancio di Previsione Finanziario 2022/2024;

o la deliberazione della Giunta Comunale n. 57 del 17/06/2021, con la quale & stato approvato
1l Piano esecutivo di gestione e Piano della performance 2021/2023 ¢ le successive variazioni;

o ladeliberazione del Consiglio Comunale n. 35 del 07/09/2021, con la quale & stato approvato
il Rendiconto di gestione per 1’anno 2020.

Richiamata la precedente deliberazione n. 27 del 01/03/2021, esecutiva ai sensi di legge, ad oggetto
“Approvazione del Piano triennale del fabbisogno del personale 2021/2023 e modifica della
dotazione organica”, modificata dalle successive variazioni di cui alle deliberazioni n. 56 del
28/05/2021 e n. 121 del 29/11/2021.
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VISTL
e [’art. 39, comma 1, L. 27 dicembre 1997, n. 449;
e [’art. 91, D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267/2000 in tema di assunzioni;
o I’art. 89, comma 5, D.Lgs. n. 267/2000;
e I'art. 33, D.Lgs. 30 marzo 2011, n. 165, commi 1, 2, 3 ¢ 4.

Preso atto che:

- il Piano triennale del fabbisogno del personale deve essere definito in coerenza con ’attivita di
programmazione complessiva dell’ente;

- il concetto di “dotazione organica” non deve essere inteso pitt come un elenco di posti di lavoro
occupati e da occupare, ma come tetto massimo di spesa potenziale che ogni ente deve determinare
per ’attuazione del Piano triennale del fabbisogno del personale (D.Lgs. n. 75/2017);

- il quadro normativo in materia di spese del personale degli enti locali pone una serie di vincoli e
limiti di assunzione inderogabili di cui bisogna tenere conto nell’ambito del Piano triennale del
fabbisogno del personale, allo scopo di orientare le scelte amministrative e gestionali dell’ente al
contenimento della spesa pubblica.

VISTI, inoltre:

e [’art. 1, commi 557, 557-bis, 557-ter e 557-quater della L. 27 dicembre 2006, n. 296 (Legge
finanziaria 2007), contenente la disciplina vincolistica in materie di spese del personale;

e [l’art. 9, comma 28, D. L. 31 maggio 2010, n. 78;
e l'art. 9, comma 28, D. L. 31 maggio 2010, n. 78;

e il D.M. 17 marzo 2020, il quale dispone che I’individuazione della soglia del limite di spesa
deve essere rapportata all’ultimo rendiconto approvato dall’ente.

Considerata la deliberazione n. 20 del 24/02/2022 mediante la quale ¢ stato approvato il Piano
triennale del fabbisogno del personale 2022/2024. Considerato che, con riferimento alla stessa, sono
state concluse solamente le procedure per il reclutamento, mediante Iutilizzo di graduatorie di altri
enti, delle seguenti figure:
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CAT. | N, PROFILO REGIME MODALITA’ SETTORE coﬁﬂﬁ?ﬁ;ﬁvo coﬂﬁ??ﬁ;vo
GIUR. PROFESSIONALE ORARIO ASSUNZIONE DI DI ONERI E DI ONERI E IRAP
i ) ASSEGNA IRAP
ZIONE ANNO 2023
ANNO 2022 A REGIME
i (10 mensitita')
Utilizzo graduaturie ai ]
ISTRUTTORE Tempo sensi dell’art. ex art.
C 1 AMPITHSTRATIVO Parziale 15 L. 241/1990 e art, SETTORE |
COHTABILE {30 ore) 3, co. 61, L. 350/2003 €19.714,87 € 25.649,33
C 1 Utilizzo graduatorie ai
{STRUTTORE DI Tempo pieno senst dell’art, ex art.
VIGILANZA AGEITE DI 15 L. 24171990 e art. SETTORE VI €24.940,19 € 32.422,24
POLIZIA LOCALE 3, co. 61, L. 3502003

e che ¢ stato modificato il contratto di lavoro di un Istruttore Amministrativo contabile dal part time
(30 ore) al full time.

Al fine di dare completa attuazione alla delibera G.M. n. 20 del 24/02/2022, restano da reclutare le
seguenti figure:

el PROFILO REGIME MODALITA' SEFTORE S A G Pir e ot | o GEMRORT
 GIUR. PROFESSIONALE ORARIO ASSUNZIONE DI DIONERIE | COMPRENSIVO
! ASSEGNA IRAP Di ONERI E IRAP
ZIONE ANNO 2022 ANNO 2023 |
{10 mensilita) | A REGIME ‘
ISTRUTTORE Tempo Utilizzo graduatorie ai
C 1 MAMIHISTRATIVO pieno sensi dell’art. ex art. | Da assegnare €23.676,60 € 30.779,59
COHTABILE (5L. 241/ 1990 e art.
3, ca. 61, L. 350/2003
0 concorsg
Concorso e
C 1 ISTRUTTORE Tempo  Utilizzo graduatorie ai
AWATHSTRATIVO piena sensi dell'art, ex art. Da assegnare €23.676,60 € 30.779,59
COHTABILE 15 L. 241/1990 ¢ art.
3, co. 61, L. 3502003
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PRESO ATTO che, successivamente all’approvazione del Piano triennale del fabbisogno del
personale di cui sopra, si sono verificati i seguenti fatti che hanno reso necessario modificare il piano
stesso adeguandolo alle nuove esigenze:

e con delibera G.M. n. 30 del 24/03/2022, & stata accolta la richiesta del Ministero della Difesa per
il rinnovo del Comando della dipendente Pilia Manuela, Istruttore Amministrativo Contabile CAT

C, assegnato al Secondo/Terzo Settore, ufficio tributi, concessa I’autorizzazione al nulla osta per
il periodo 1/04/2022 - 31/03/2023;

e che in data 1/04/2022 & scaduto il termine previsto (6 mesi dalla data di dimissioni avvenute il
01/09/2021) per avvalersi del diritto alla conservazione del posto da parte della dipendente
matricola Istruttore Amministrativo contabile part time e che, pertanto, il posto di istruttore
contabile CAT C1 part time 30 ore risulta dal 01/04/2022 vacante a tutti gli effetti.

E necessario, pertanto, provvedere ad apportare la variazione al fabbisogno prevedendo la copertura
del posto vacante di seguito riepilogato:

| BUDGET
FAT. N. PROFILO | Recime MODALITA' |  SETTORE COMPRENSIVO coﬂgggg;rvo
i GIUR. PROFESSIONALE ORARIO ASSUNZIONE EISSEGNA DI ONERI E DI ONERI E IRAP
! 710NE IRAP ANNO 2023
! {10 mensilita’}
Concorso e I
ISTRUTTORE Tempo Utilizzo graduatorie ai
€ 1 ANMMITISTRATIVO Parziale sensi dell’art. ex art. | Da assegnare
COHTABILE (30 ore) 15 L. 24171990 e art. € 19.714,87 €25.649,33
3, co. 61, L. 35072003
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A seguito della presente variazione, viene dunque riportata altresi la variazione alla pianta organica
che alla data odierna risultera pertanto la seguente:

SCHEMA DOTAZIONE ORGANICA

Totale posti n. posti n. posti
previsti full-time part-time
Categorie Profili professionali previsti previsti n. posti coperti n. posti vacanti
D3
di cui Funzionari
Funzienario Amministrativo 1 1 0 1 0
D1
di cui Istruttori direttivi
Istruttore direttivo tecnico -
ingegnere 2 2 0 2 0
Istruttore direttivo
assistente sociale 2 2 0 2 0
Istruttore direttivo di
vigilanza 1 1 0 1 0
Istruttore direttivo
amministrativo/contabile 3 3 3 0
C
di cui Istruttori
Istruttore tecnico -
geometra 4 3 1 4
Agente di Polizia Municipale 6 6 6
Istruttore 10 (di cui 7 full time e | 3 (di cui 2 full time
amministrativo/contabile - 13 9 4 3 part time) 1 part time)
B1
di cui Esecutori
Esecutore 4 3 1 4 0
Totale 36 30 6 33 3
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Alla luce degli eventi di cui sopra, per assicurare il regolare funzionamento degli uffici risulta
necessario prevedere la sostituzione della dipendente in comando, nonché¢ delle figure di Istruttore
amministrativo ancora vacanti e fino al momento del perfezionamento delle procedure per il
reclutamento delle stesse, e prevedere quindi assunzioni a tempo determinato da attivare mediante
I’istituto della somministrazione di lavoro interinale nel seguente modo:

| car | PROFILO REGIME MODALITA' SETTORE e s
| GIUR, PROFESSIONALE ORARIO ASSUNZIONE Di A DI ONER! E
| b ASSEGNA Prorogabile
I ZIONE fino alla IRAP
1 conclusione ANNO 2022
deile (4 mensilita’)
procedure
reciutamento
del personale (2500 circa
atempo per 1)
indeterminato mensilita’
- Somministrazione di g
ISTRUTTORE Tempo lavoro
C 2 AMMILISTRATIVO Parziale Da assegnare
CONTABILE {30 ore) € 20.000,00
C 1 Sommintstrazione di 4
ISTRUTTORE Tempo lavoro
AMMIHISTRATIVO Parziale Da assegnare
COHTABILE (30 ore} € 10.000,00
[ 1 Somministrazione di 9 mesi del 2022 e 3
ISTRUTTORE Tenpo lavoro del 2023
ANMIHISTRATIVO Parziale SETTORE Il Per il periudo di
COHTABILE (30 are) comando della € 22.500,00
dipendente Pilia -
DA ATTIVARE
SUCCESSIVAMENTE

Tale variazione comporta una maggiore somma di euro 35.500,00 senza che siano modificati i limiti
alla spesa del personale, poiché trova copertura:

e per 22.500,00 euro nella maggiore entrata che, a seguito di apposita variazione di bilancio,
verra iscritta tra le somme previste per il rimborso da parte degli Enti utilizzatori del personale
comandato e che integra, per lo stesso importo, le decurtazioni indicate nell’apposito elenco
delle decurtazioni (E) illustrato di seguito (allegato 1);

e per la restante parte euro 13.000,00 dal risparmio delle somme destinate alla retribuzione del
personale previsto nel fabbisogno ma non ancora assunto, cosi come si evince dall’allegato 2
riportato di seguito.
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Allegato I alla proposta n. 36 del 31/03/2022

e

{ E) DESCRIZIONE ! IMPORTO

Spese di personale totalmente a carico di inanziamenti comundtar: |
© privati

Spese per lavoro straordinano e allni oneri 6 personale
areftamente connessi all'attivita' eleftorale con rimborso dal
Ministero dell'intermo

| Srase per il personale trasfenio dalia Regione o dallo Stato per
fesercizio ¢ funzioni delegate

, nei lmiti delle nsorse
corrispondentemente assagnate

| Oneri dervanti dai finnovi contrattual | € 34090280
| Spese per i personale apparlenente alie categone protette nel | €  59.519.40
, limita deila quota d’obbligo

Spese sostenute per il personale comandato presso altre | € 7.093,22+
Amministrazioni per le quali & previsto § dmborso dalle | € 22.500,00
Amministrazioni utilizzatrici | €29.503.22

Spese per il personale stagionale a progelto nelle forme di | € 12.285.00
contratto & tempo determinato di lavoro flessibile finanziato con
quote di proventi per violazioni al codice delia strada

Incentivi per la progetiazione € 5000000 |
" Incentivi per il recupero ICI € 27.000,00
Dinitti di rogito € 10.000,00
Spese per I'assunzione di personale ex dipendente dei Monopah T
di Stato

Maggion spese autorizzate , entro il 31/05/2010 a) sens! deliar 3
- comma 120 L n 244/2007

Spese per lavoro straordinario e aitni onent di personale ) f
| direttamente connesst alfattvita’ ¢ censimento finanziate
dalf'iSTAT

Altre spese escluse ai sens: delia normativa vigente da specificare | € 7.008,00
con riferimento normativo

Spese per assunzion di personale con contratto dipendente e Jjo
collaborazione coordinata e continuativa ex art 37bis comma8e |
9 def D.Igs n 95/2012 !

. L

TOTALE | €536.308,42

s e VRIS ——————
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Alleoato 2 alla variazione n. 1 riassunto nuovo prospetto per limiti di spesa

1 — 2022 ]
yoci | {presente
. [ programmazione)
A r T Spesa do) personaie compessive I €1ar823333 |
B “ASSUNZION A TEMPO INDETERMINATO 0 | €.106 646,82 .
| pumentoore dipersonale PROGRAMMATE CON
FABBISOGNO (+
i
Sl ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO | €64 785(12 285
' PROGRAKMATE CON FABBISOGNO + | polzia municinss ¢
asssunzoni flessicll | 52500 fessif) |
D T Bpesapolenziaie (axbrci= | €1649664.04
M E 1 S o Ducutazioni | € 53636842 |
| Ebs | Docuntazone defia somma relatva alingemento | € 331.28353 }
annyo dalfy Spesa per assuNZOni a tempo
indeterminaty di cu: alia fettera D della tabela
feiativa gl kmite di spesa aliegata 2l DM del
171032020 |
1
[ Ef Tolale spesa del personale (a+h+ce- €bis)
' €782072.93
i
TG Linio ol spesa def nennio 20112013 |
€115822208 |
]
S— B W -
(GH ! i
Spesa del parsonale potenziale €376.150.10
= e
Lomite dispesz D1_782010 €700.409,70
— i ]
Spesa ¢ culala lettera © €29.285.00 i
- LMM- — - - - B
Capacta resdug (h-i) €171.124.70
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VISTI:
- il decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267,
- il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;
- il C.C.N.L. Funzioni locali 21 maggio 2018;
- il Decreto P.C.M. 8 maggio 2018;
- il D.M. 17 marzo 2020.

Resi 1 pareri preventivi di Regolarita Tecnica amministrativa e di Regolarita Contabile e attestazione
di copertura finanziaria.

Tutto ci6 premesso, il Revisore
ESPRIME PARERE FAVOREVOLE

all’adozione della variazione n. 1 al piano del fabbisogno del personale 2022/2024 ¢ modifica
della pianta organica dell’ente.

Cagliari, 1i 04/04/2022
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